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Sobre este Reporte Anual

Este Reporte foi elaborado visando atender a obrigacdo estabelecida na Escritura de
Emissdo das Debéntures Sociais (“Titulos Sociais”) da Cogna Educagdo, que assume o
compromisso de reportar, anualmente, até o vencimento do titulo, a evolugcdo dos indicadores
sociais que foram fruto de investimentos de RS 100 milhdes. Essa rotulagem social se deu com
lastro de 100% de reembolso, portanto, ja nasceu com o seu lastro comprovado.

Este reporte apresenta as informacgGes sobre os recursos alocados pelo Titulo Social
realizado no ambito do Framework da companhia vinculado a operacdo, incluindo informacdes
sobre o andamento dos indicadores, e sera disponibilizado publicamente no website da

companhia (www.esg.cogna.com.br)

Sobre o Projeto

A Cogna se propds a implantar polos de apoio presencial em municipios onde sejam
ofertados cursos de gradua¢do na modalidade de educagao a distancia e semipresencial, nas
areas de maior demanda (bacharelados, licenciaturas e superiores de tecnologia). Além disso, o
polo oferece cursos gratuitos de capacitagdo para os servidores municipais, por meio da Alianca
Brasileira pela Educagdo. Os polos podem ser instalados em estabelecimentos publicos
disponibilizados pelas prefeituras, como escolas ou drgaos municipais. Os cursos ofertados tém
maddulos on-line. Para alocacdo dos recursos liquidos captados, foram definidos critérios de
eleicdo dos polos. Sdo elegiveis apenas gastos relacionados aos polos universitarios que estejam
localizados em municipios pequenos, de até 50.000 habitantes, segundo definicdo do Governo
de S3o0 Paulo, e que apresentem indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) médio,
baixo ou muito baixo (menores que 0,7). Esses parametros estdo alinhados ao conceito de target

population dos Social Bonds Principles.

O perfil dos alunos dos cursos de graduagdo da Cogna reforga o impacto social positivo

que é gerado com os investimentos na ampliagdo de vagas no ensino superior, conforme quadro

abaixo:

Reporte Anual - Julho, 2024


http://www.esgcogna.com.br/
https://www.icmagroup.org/assets/documents/Sustainable-finance/2023-updates/Social-Bond-Principles-SBP-June-2023-220623.pdf

ALUNO DO EAD
(BAIXA PRESENCIALIDADE

92% cursaram a maior parte do Ensing
Médio em escola pablica

Apenas 3% nbo trabalham e B1% sfo os
principals responsévels pelo pagamente
da mensalidade

A renda pessoal de 43% & de abd dois
salarios-minimos e a renda familiar de
35% deles & de até quatro salarios

25% dedicam entre 4h ¢ Th por semana,
fora do perioda de aulas, aos estudas

ALUNO DO EAD F
{SEMIPRESEMCIAL)

92% cursaram a maior parte do Ensing
Médio em escola pablica

Apenas 2% nbo trabalham e TB% sbo os
principais responséveis pelo pagamente
da mensalidade

A renda pessoal de 42% & de até dois
salarios-minimos e a renda familiar de
33% deles & de até quatro salarios

28% dedicam entre 4h & 7h por semana,
fora do periodo de aulas, aos estudas
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B2% cursaram a malor parte do Ensina
Médio em escola pablica

Apenas 5% nio trabalham e 49% sbo os
principals responsévels pelo pagamento
da mensalidade

A renda pessoal de 35% & de abé dois
salarios-minimos e a renda familiar de
30% deles & de até quatro saldrios

26% dedicam entre 4h & Th por semana,
fora do periodo de aulas, aos estudas

A Companhia, encerrou 2023 com mais de 3 mil polos distribuidos estrategicamente em

todos os estados brasileiros. Ao longo dos ultimos anos, a Companhia inseriu mais de 580

municipios no mapa da educacdo. Trata-se de uma verdadeira transformacao social. De acordo

com o Mapa do Ensino Superior, do Semesp, entidade que representa as empresas

mantenedoras do segmento no Brasil, as cidades que contam com oferta de cursos de graduagao

e pos-graduagdo tém PIB per capita médio de RS 30,7 mil, enquanto naquelas que n3o possuem,

o valor fica em RS 19,7 mil. Isso significa um impulso para o desenvolvimento socioecondmico

da regido, com a criagao de melhores empregos e de renda para a populagao.
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Monitoramento

Informacgoes sobre elegibilidade

Categoria do

Social Bond Sub-categoria oDS Publico-alvo
Principles
Acesso a Educagdo e 4 - educagdo de qualidade populagdo sem acesso a educagdo
servicos treinamento 8 - trabalho decente e (residente em municipios com menos
essenciais vocacional crescimento econémico de 50 mil habitantes e com IDH muito

10 - redugdo das
desigualdades

baixo, baixo e ou médio)

Informagodes sobre alocagao

Volume captado (RS)

Elegibilidade do
bond social (%)

Total alocado (RS)

Percentual
alocado (%)

500 MM

20%

100 MM

100%

Indicadores Sociais

Avaliagao do MEC a
respeito dos cursos

N2 de alunos

N2 de alunos

Ticket médio

% Estudantes que
tenham estudado
maior parte do

EAD/Semipresencial | matriculados formados - do curso - . L .
. ensino médio em
oferecidos pela Polos Polos Polos .
Cogna (IDD) - Polos escola publica -
Polos
55,6%' 150.127 13.554 RS 142,08 92%

1 Referente a 2022, ainda n3o foi divulgado o dado de 2023 — a consulta pode ser feita através do site do Inep

(https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/indicadores-de-qualidade-da-

educacao-superior)
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https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/indicadores-de-qualidade-da-educacao-superior
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/indicadores-de-qualidade-da-educacao-superior
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Disclaimer

Este Framework ndo constitui uma recomendag¢do com relagdo a quaisquer valores mobilidrios
da Cogna ou de qualquer de suas afiliadas. Este Framework ndo é, ndo contém e ndo pode ser
considerado como uma oferta de venda ou uma solicitacdo de qualquer oferta de compra de

quaisquer valores mobilidrios emitidos pela Cogna ou qualquer de suas afiliadas.

Em particular, nem este documento nem qualquer outro material relacionado pode ser
distribuido ou publicado em qualquer jurisdicdo em que seja ilegal fazé-lo, ainda, qualquer
distribuicdo ou publicacdo esta condicionada a autorizagdo prévia da Cogna, exceto em
circunstancias que resultardo no cumprimento de eventuais leis e regulamentos aplicaveis. As
pessoas em posse de tais documentos devem estar cientes e observar todas as restri¢ées
aplicaveis a distribuicdo ou publicagdo deste documento e/ou qualquer outro material

relacionado.

Quaisquer instrumentos de divida que possam ser emitidos pela Cogna e/ou por quaisquer de
suas afiliadas de tempos em tempos, incluindo quaisquer titulos vinculados a sustentabilidade,
devem ser oferecidos por meio de um prospecto separado ou documento de oferta de acordo
com todas as leis e regulamentagdes aplicaveis. Nesse sentido, qualquer decisdo de compra de
tais valores mobilidrios devem ser feita exclusivamente com base nas informagdes contidas no
respectivo prospecto ou documento de oferta fornecido em conexdao com a oferta de tais

valores mobiliarios, e ndo com base neste Framework.

Este Framework pode conter informagdes sobre eventos futuros, tais informacdes ndo seriam
apenas fatos histéricos, mas refletiriam os desejos e as expectativas da dire¢dao da Companhia.
As palavras "acredita", “espera", “planeja"”, "prevé", “estima”, "projeta", "almeja" e similares
pretendem identificar afirmag¢Ges que, necessariamente, envolvem riscos conhecidos e

desconhecidos, de modo que podem ou ndo ser concretizadas.

Riscos conhecidos incluem incertezas, que ndo sao limitadas ao impacto da competitividade dos

precos e servigos, aceita¢cdo dos servicos no mercado, transa¢des de servico da Companhia e de
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seus competidores, aprovagao regulamentar, flutuacdo da moeda e outros riscos descritos nos

relatérios da Companhia.

Este Framework ndo constitui uma oferta, recomendacgado ou solicitagdo de compra de qualquer

ativo imobilidrio da Companhia.

As informacgGes e opinides contidas neste Framework consideram os principios do Social Bond
Principles de 2021 e 2023 emitidas pela International Capital Market Association e sdo
fornecidas na data deste documento, de modo que estdo sujeitas a alteragdes sem aviso prévio.
A Companhia ndo se obriga a atualizar este Framework mediante novas informacg6es e/ou novas

diretrizes e/ou acontecimentos futuros. Este Framework ndo se destina e nem pode ser

invocado para criar relagdes juridicas, direitos ou obrigagdes.
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